
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม 

ประจำปีงบประมาณ 2567  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม 4 มิถุนายน 

2566 
 ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ หน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

2  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม  25 มิถุนายน 2567  จัดทำป้ายประกาศ นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) บนหน้าเว็บไซต์หลัก และ
เว็บเพจโรงเรียน 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
1  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม 25  มิถุนายน 2567  ผู้อำนวยการโรงเรียน มอบนโยบายการไม่

รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  

2  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม 26 มิถุนายน 2567  มอบป้าย (No Gift Policy) เพื่อให้กลุ่ม
ง า น ฝ ่ า ย ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ น ำ ไ ป ติ ด
ประชาสัมพันธ์ ทุกกลุ่มงานและกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืน ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  ไม่มี 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
3  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม 28 มิถุนายน 2567  จัดกิจกรรมรณรงค์ไม่รับของขวัญและของ

กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No 
Gift Policy) บูรณาการในวันจัดกิจกรรมวัน
ภาษาไทย และต่อต้านยาเสพติดโลก 
  

4  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม การประชุมประจำเดือน
ของโรงเรียน 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนดำเนินการประชุม
และพูดถึงหัวข้อ กิจกรรมรณรงค์ ไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อสร้าง
ความตระหนักรู ้และความเข้าใจร่วมกัน
ให้แก่คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 
 

5  โรงเรียนแม่ต๋ำตาดควันวิทยาคม กรกฎาคม 2567  1. กล่าวคำปฏิณญาเขต พื้นที่การศึกษา
สุจริต 
 2. ผู ้อำนวยการโรงเรียนพบปะคณะครู 
บุคลากรทางการศึกษา พร้อมให้แนวคิดการ 
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อเป็น 
การปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับ
คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 



 
 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน  
           ไม่มี 
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 มีการประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อให้ทุกคนเกิดความตระหนักในการจะ
มอบของขวัญ ของกำนัลกับผู้อ่ืน แล้วพฤติกรรมการมอบของขวัญของกำนัลจะสามารถลดลงได้ในที่สุด  

 
           



ข้อมูลประกอบในการดำเนินกิจกรรม 
 

1. ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
 
 
 
 



2. จัดทำป้ายประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) บนหน้าเว็บไซต์หลัก และเว็บเพจโรงเรียน 
 

 
 



3. กิจกรรมรณรงค์ ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
 

 
การปลูกจิตสำนึกและส่งเสริม ต่อนโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียนในวันจัดกิจกรรมภาษาไทยและต่อต้านยา

เสพติดโลก 
 
 

4. กิจกรรมการประชุมประจำเดือนรณรงค์ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
 

 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. กิจกรรมกล่าวคำปฏิณญาเขต พร้อมให้แนวคิดการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อเป็น การ
ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับคณะครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 

 
 

 


